CURSO 1°

PRIMER CUATRIMESTRE

HORAS MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
LUNES
16-17 ECONOMIA PARA LA ECONOMIA PARA LA ANTROPOLOGIA DE LA
INDUSTRIA DE LA MODA INDUSTRIA DE LA MODA MODA
17-18 FUNDAMENTOS DE GESTION ECONOMIA PARA LA FUNDAMENTOS DE GESTION ECONOMIA PARA LA ANTROPOLOGIA DE LA
DE LA EMPRESA DE MODA INDUSTRIA DE LA MODA DE LA EMPRESA DE MODA INDUSTRIA DE LA MODA MODA
18-19 FUNDAMENTOS DE GESTION| GESTION FINANCIERA DE| FUNDAMENTOS DE GESTION Sgﬁl’gﬂ;&é’:ﬂgﬁﬁ DISENO Y EXPRESION
DE LA EMPRESA DE MODA | LA EMPRESA DE LA MODA| DE LA EMPRESA DE MODA MODA GRAFICA DE LA MODA
19-20 ANTROPOLOGIA DE LA | GESTION FINANCIERA DE DISENO Y EXPRESION | GESTION FINANCIERADE| DISENO Y EXPRESION
MODA LA EMPRESA DE LA MODA| GRAFICA DE LA MODA [LA EMPRESA DE LA MODA| GRAFICA DE LA MODA
20-21 ANTROPOLOGIA DE LA DISENO Y EXPRESION
MODA GRAFICA DE LA MODA

SEGUNDO CUATRIMESTRE

HORAS MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
LUNES
16-17 ESTRUCTURA ECONOMICA ‘ A ESTRUCTURA
METODOS CUANTITATIVOS | DE LA INDUSTRIA DE LA ANTR???A%EIDTE'A DE ANA"'S'SS EE&CTNO DE ECONOMICA DE LA
MODA INDUSTRIA DE LA MODA
17-18 ESTRUCTURA ECONOMICA . A ESTRUCTURA
METODOS CUANTITATIVOS | DE LA INDUSTRIA DE LA ANTROLi?A'\gEDT'A DE ANALISISgETEgéCTIVO °E ECONOMICA DE LA
MODA INDUSTRIA DE LA MODA
18-19 ANALISIS PREDICTIVO DE TECONOLOGIA DE METODOS TECONOLOGIA DE ANTROPOMETRIA DE LA
DATOS MATERIALES Y ACABADOS CUANTITATIVOS MATERIALES Y ACABADOS MODA
19-20 ANALISIS PREDICTIVO DE TECONOLOGIA DE METODOS TECONOLOGIA DE ANTROPOMETRIA DE LA
DATOS MATERIALES Y ACABADOS CUANTITATIVOS MATERIALES Y ACABADOS MODA
20-21
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CURSO 2°

PRIMER CUATRIMESTRE

HORAS MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
LUNES
16-17 DIRECCION DE PERSONAS, DIRECCION DE PERSONAS, HABILIDADES )
TRANSFORMACION DIGITALY | HABILIDADES DE GESTION Y| TRANSFORMACION DIGITAL [ HABILIDADES DE GESTION| COMUNICATIVAS EN INGLES
SOSTENIBILIDAD LIDERAZGO EN EMPRESAS Y SOSTENIBILIDAD Y LIDERAZGO EN PARA PROFESIONALES DE LA
DE MODA EMPRESAS DE MODA MODA
17-18 DIRECCION DE PERSONAS, DIRECCION DE PERSONAS, HABILIDADES )
TRANSFORMACION DIGITAL Y| HABILIDADES DE GESTIONY| TRANSFORMACION DIGITAL | HABILIDADES DE GESTION| COMUNICATIVAS EN INGLES
SOSTENIBILIDAD LIDERAZGO EN EMPRESAS Y SOSTENIBILIDAD Y LIDERAZGO EN PARA PROFESIONALES DE LA
DE MODA EMPRESAS DE MODA MODA
18-19 - - HABILIDADES
TECNOLOGIAS DE D'E'SEI';% gg I'\DASSA TECNOLOGIAS DE D'Ass'fg% DDg I';"gF'?A COMUNICATIVAS EN INGLES
FABRICACION ORDENADOR FABRICACION ORDENADOR PARA PROF,I\E/%SEALES DE LA
19-20 ) DISERO DE MODA ) DISERIO DE MODA AELDHDES
TECNOLOGIAS DE ASISTIDO POR TECNOLOGIAS DE ASISTIDO POR COMUNICATIVAS EN INGLES
FABRICACION ORDENADOR FABRICACION ORDENADOR PARA PROFESIONALES DE LA
MODA
20-21 TECNOLOGIAS DE DISENO DE MODA TECNOLOGIAS DE DISENO DE MODA
FABRICACION ASISTIDO POR FABRICACION ASISTIDO POR
ORDENADOR (prevision division 2 grupos) ORDENADOR
(prevision division 2 grupos) | (prevision division 2 grupos) P grup (prevision divisién 2 grupos)
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SEGUNDO CUATRIMESTRE

HORAS MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
LUNES
15-16 DERECHO EN EL SECTOR DE|  GESTION DE PRODUCTOS DERECHO EN EL HISTORIA DE LA MODA
LA MODA Y PROYECTOS SECTOR DE LA MODA
INNOVADORES
16-17 DERECHO EN EL SECTOR DE GESTI\(()IF\,IRDOEYIEFC{:(_)I_ggCTOS DERECHO EN EL HISTORIA DE LA MODA
LA MODA
INNOVADORES SECTOR DE LA MODA
17-18 DERECHO EN EL SECTOR DE| GESTION DE PRODUCTOS COMUNICACION, HISTORIA DE LA MODA
LA MODA Y PROYECTOS PUBLICICDAD Y RRPP
INNOVADORES EN MODA
18-19 GESTION CONTABLE DE LA COMUNICACION, 'NC'-USé%'\(‘Jl\;LCAMB'O
EMPRESA DE MODA PUBLICICDAD Y RRPP
EN MODA
COMUNICACION,
19-20 GESTION CONTABLE DE LA PUBLICICOAD INCLUSION Y CAMBIO
EMPRESA DE MODA SOCIAL
Y RRPP EN MODA
EMPRESA DE MODA SOCIAL
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